
Comptabilité, contrôle, audit
Diplôme d’études universitaires scientifiques et techniques

Objectifs
Le parcours DEUST CCA s’adresse à des professionnels 
ou futurs professionnels se destinant à exercer des 
fonctions opérationnelles et à forte technicité dans 
des équipes exerçant des fonctions comptables, 
financières, budgétaires administratives et fiscales. Il 
est organisé, dans les champs concernés, par les 
contenus de formation et les référentiels de 
compétences correspondants, afin de concilier la 
solidité des bases métiers et la polyvalence.

Compétences
◆ Réaliser la comptabilité financière des entreprises en 
utilisant les méthodes et outils de production, ainsi que les 
documents et rapports financiers et comptables,
◆ Assurer la vérification des documents comptables afin de 
garantir leur régularité et sincérité,
◆ Contrôler les procédures comptables, et établir les 
documents nécessaires à l’activité, et dans le respect des 
règles juridiques et fiscales.
Dans le service comptabilité d’une entreprise, ce 
professionnel travaille sur des données chiffrées qui 
permettront d’élaborer des documents de synthèse comme 
le compte des résultats ou le bilan. En comptabilité clients 
et fournisseurs, il vérifie et encaisse des factures, traite les 
commandes, gère les flux d’argent, effectue les relances des 
impayés et engage les procédures de recouvrement.
Il rédige les déclarations destinées à l’administration 
fiscale ou sociale. En paye, il établit les bulletins de salaire 
et calcule les charges sociales. Il s’occupe également des 
diverses opérations de gestion bancaire.

Débouchés professionnels
Gestionnaire comptable, Aide-comptable, Comptable 
d’entreprise, Comptable analytique ... ◆ Le parcours 
s’inscrit dans une double perspective : d’une part 
l’insertion professionnelle directe par valorisation 
des connaissances, aptitudes et compétences 
acquises, d’autre part la poursuite d’études et l’accès 
à Licence professionnelle du Cnam (LP12500A), à la 
Licence générale CCA du Cnam (LG03607A) ou à d’autres 
licences dans d’autres établissements.
 

DEUST — DUS0400A

Public concerné :
salarié en activité, en transition ou reconversion 
professionnelle, chefs d’entreprise, indépendants, 
demandeurs d’emploi, jeunes en contrat 
d’alternance.

Durée minimale : 2 ans

Prix : contactez-nous pour un devis gratuit

Modalités d’accès :
Avoir le niveau Bac ou équivalent.

Responsabilité pédagogique : 
Thierry BRUGNON : Enseignant à la Faculté de droit et 
d’économie et Vice-doyen de l’Université de la Réunion

Calendrier semestre 1 semestre 2

inscriptions jusqu’au 31.10.26 jusqu’au 31.03.27

cours 8.09.26 - 5.02.27 1.03.27 - 16.07.27

examens session 1 du 15 au 19.02.27 du 26 au 30.07.27

examens session 2 du 5 au 9.04.27 du 23 au 27.08.27

Validation :
◆ capitalisation ou compensation des UE + projet + exp. 
prof.elle

◆ VAE / VAPP / VES
◆ blocs de compétences (éligible au CPF)

Mentions officielles
Diplôme d’études universitaires scientifiques et techniques 
spécialité Finances, administration, comptabilité

120 ECTS - arrêté du 10.04.2025 / NSF : 313·314
RNCP3976 - Code Certif Info N°19626
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02 62 42 28 37 
18 rue Claude Chappe LE PORT   
info@cnam.re / www.cnam.re

Référent·es handicap
sferrand@cnam.re / emicconi@cnam.re

                  Nos réseaux :    

Expérience professionnelle
Une expérience professionnelle de 1 an à temps plein dans 
la spécialité, est nécessaire pour la délivrance du diplôme. A 
défaut, une expérience professionnelle de 12 mois à temps 
plein hors domaine et un stage de 3 mois dans la spécialité 
seront exigés. Cette expérience professionnelle fait l’objet de 
la rédaction et la soutenance d’un rapport d’expérience 
(d’activité ou de stage) et donne lieu à une note entrant dans 
la validation du diplôme.

Rapport d’activité / stage
Ce rapport, d’une trentaine de pages de rédaction (hors annexes 
et pages de présentation), doit permettre de saisir la manière 
dont vous avez résolu un problème professionnel en rapport 
avec le DEUST auquel vous étiez confronté, à titre individuel, ou 
au sein d’une équipe de travail. Ce problème professionnel doit
permettre de mobiliser des connaissances acquises au sein des 
différences UE composant l’ensemble du DEUST CCA.
◆  UACF25 (1ère année) : rapport descriptif des activités
◆ UACF28 (2ème année) :  rapport sur la résolution d’une 
problématique dans le domaine d’activité. Il est possible de se 
servir du rapport de première année mais en mettant en 
évidence une difficulté comptable problématisée (un point de 
difficulté qu’a rencontré l’apprenant·e).

Programme
UE intitulé cours ECTS

Année 1
CCE001 Outils et démarche de la communication 4

CFA010 Comptabilité et gestion de l’entreprise 12

CFA030 Comptabilité, organisation et gestion 12

DRA112 Règles générales du droit des sociétés 6

DRF100 Principes généraux de fiscalité des entreprises 4

UACF25 Rapport d’expérience professionnelle 22

Année 2
ANG100 Anglais général pour débutants 6

CCG100 Comptabilité et contrôle de gestion - Découverte 4
CFA041 Gestion comptable et financière de l’entreprise 9

CFA116 Intro. au management comptable et financier 6

TED001 Enjeux des transitions écologiques 3

UACF28 Expérience professionnelle + soutenance 32

LEGENDE

semestre 1

semestre 2

semestre 1 ou 2

enseignement annuel

cours du soir

cours en journée

webconférence

100% distanciel

épreuve sur table

dossier à rendre

examen oral

enseignement 
substituable

parcours bloqué 
(l’enseignement n’est pas 
proposé à la carte)

ECTS : European credit transfer 
system

Réussite 2024
Apprentissage ◆ -

HTT ◆ -

Abandon global ◆ -

Effectif Réunion / présence aux examens

sur l’année 2023-2024
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Bénéficie du soutien financier du conseil régional de La Réunion

Pour en savoir plus,
consultez notre guide de formation sur www.cnam.re

Validation
◆ Avoir le niveau requis (niveau 
Bac),
◆ Avoir 12 mois d’expérience dans 
la spécialité ou 12 mois hors 
spécialité plus 3 mois de stage 
dans la spécialité,
◆ Avoir une moyenne de 10 aux UE 
(compensation sans limite basse, 
aucune pondération, toutes les UE 
ont un coefficient 1),
◆ Valider le rapport écrit et la 
soutenance de la seconde année.

La première année du DEUST CCA contient l’ensemble des UE et UA du certificat «assistant 
comptable (CP02)». Ainsi, si un·e apprenant·e valide les UE et UA du DEUST CCA, il·elle peut 
demander la validation du certificat «assistant comptable» et inversement, si un·e apprenant·e 
obtient son CP02, il·elle peut directement entrer en seconde année du DEUST, sans avoir besoin 
de déposer un dossier de VES (validation des études supérieures).

Je me préinscris


